UPRIT| universiDAD

PRIVADA DE TRUJILLO

Trujillo, 23 de Agosto del 2023

Resolucién del Consejo Directivo N° 072-2023-UPRIT

VISTO, el acuerdo de los miembros del Consejo Directivo, sobre Nombramiento de
Docente Investigador de la Universidad Privada de Trujillo; y

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Privada de Trujillo, imparte educacién superior universitaria, se
dedica al estudio, investigacion y la difusion del saber y la cultura, asi como a la
produccién de bienes y servicios que la comunidad nacional, regional y local demandan
y que por lo tanto sus acciones deben demostrar organizacion, disciplina, eficiencia,
puntualidad y excelencia académica de calidad.

Que con fecha 08 de Julio del 2014, se promulgdé la Ley N° 30220 denominada Ley
Universitaria, la misma que fue publicada en el diario oficial "El Peruano” el 09 del mismo
mes y afio, habiendo entrado en vigencia a partir del 10 de Julio de 2014.

Que, la universidad goza de Autonomia Universitaria en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econémico por mandato Constitucional, es decir
se rige por el Estatuto que ella misma se dicte, el cual debe respetar el marco sefialado
por la Constitucion y las leyes.

Que, en el articulo 8 de la Ley N° 30220, sefiala que el Estado reconoce la Autonomia
Universitaria, dandole el ejercicio de una Potestad Autodeterminativa: Normativa, De
gobierno, Académico, Administrativo y Econdmico para su funcionamiento como
Universidad; esta potestad se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable.

Que, en el articulo 86 de la Ley N° 30220, se sefala que “El docente investigador es
aquel que se dedica a la generacion de conocimiento e innovacion, a través de la
investigacion. Es designado en razén de su excelencia académica. Su carga lectiva sera
de un (1) curso por afio. Tiene una bonificacién especial del cincuenta por ciento (50%)

el articulo 95 del Estatuto de la Universidad, sefiala que “El docente investigador
S, uel que se dedica a la generacién de conocimiento e innovacién, a través de la

estigacion. Su carga lectiva serd la establecida por la ley universitaria y la
normatividad vigente. Los requisitos para ser nombrado, evaluado o ratificado como
Docente Investigador los establece el Consejo Directivo en reglamento especifico. Son
nombrados a propuesta del Rector con opinién del Director de Investigacién por el
Consejo Directivo. La Direccién de Investigacién evalia cada dos afios, la produccién
de los docentes, para su permanencia como investigador; en el marco de los estandares
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del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica (SINACYT) y la
normatividad vigente”

Que, el Consejo Directivo de la UPRIT en cumplimiento de sus funciones de “Aprobar
... los Reglamentos de la Universidad a propuesta de las unidades correspondientes”,
segun el inciso 3 del articulo 29, del Estatuto de la Universidad; ha aprobado mediante
Resolucién del Consejo Directivo N°® 029-2022 del 07 junio de 2022, el Reglamento de
Nombramiento, Contratacion, Promocién, Ratificacién y/o Remocion de Docentes.

Que, en este reglamento mencionado en el parrafo anterior, en su articulo Art. 12° refiere
que los Docentes Investigadores “Son nombrados por el Consejo Directivo a propuesta
del Rector ...”; en su articulo 15° sefiala que “El docente investigador Renacyt (o también
denominado Docente investigador) es aquel que se dedica prioritariamente a la
generacion de conocimiento e innovacion, a través de la investigacioén, de acuerdo a las
lineas de investigacion aprobadas por la universidad, ... Son nombrados a propuesta del
Director de Investigacién con opinion del Rector por el Consejo Directivo, por un plazo
minimo de dos afios”; en su articulo 16° sefiala que, “para ser nombrado docente
investigador o ratificado como Docente Investigador, se requiere:

a. Gozar de buena salud fisica o mental.

b. No estar impedido para ejercer la docencia, ni haber sido sancionado o removido
por faltas éticas o referidas a malas practicas cientificas en otra Universidad o
Institucién en general.

c. Ser docente universitario con trabajos cientificos publicados.

d. Estar inscrito al momento de su designacién en el Registro de los investigadores
del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica RENACYT,
administrados por el CONCYTEC.

e. No tener antecedentes penales y/o judiciales y No encontrarse procesado o
condenado por los delitos detallados en la Ley N° 29988, delitos de terrorismo,
apologia del terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexual y delitos de trafico
ilicito de drogas”

Que, en el Articulo 17° del Reglamento de Nombramiento, Contratacién, Promocion,
Ratificacion y/o Remocién de Docentes de la Universidad, se establece que “La

viefycia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica (SINACYT) y otra normatividad nacional
ahte...La permanencia de los docentes investigadores se determinara luego de una
fuacion, la cual debe efectuarse previa evaluacion de su desempefio, considerando
g siguientes criterios:

. Publicacion de articulos cientificos en revista indizada que se encuentre en las
bases de datos de Scopus, Web of Science, Scielo, Redalyc y otros.

b. Publicacion de libros y/o capitulos de libros producto de investigacion cientifica.

¢. Participacion en asesorias para grados académicos o titulos profesionales.”

Que, mediante INFORME N° 02-2023-UPRIT-CS- DOCENTE INVESTIGADOR de
fecha 19 de Agosto del 2023, el Dr. Marco Sevijlla Gamarra en calidad de Director de la
Direccién de '"V?ﬁ@?ﬁgﬂrigﬁ 'EHQE"%ESH?Q Priv,ﬂ%g zf’ﬁ Tgy;illo informa los Resultados
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del Concurso de Seleccién para Nombramiento, Promocién, Contratacién, Ratificacion
y Remocién de Docentes Investigadores Renacyt (Afio 1-1, Afio 1-2), en el Cual, resulto
GANADOR el DR. BENDEZU ROMERO, LENIN MIGUEL.

Que, los miembros que conforman el Consejo Directivo de la universidad, se reunieron
con fecha 21 de Agosto del 2023, para evaluar y nombrar mediante acuerdo por
unanimidad al Docente Investigador de la Universidad Privada de Truijillo. Estando a las
consideraciones y de conformidad con la Ley Universitaria N° 30220, en concordancia
con el Estatuto de La Universidad, en virtud a las atribuciones conferidas al Presidente
del Consejo Directivo de la UPRIT;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1: NOMBRAR como Docente Investigador, al DR. BENDEZU ROMERO,
LENIN MIGUEL, identificado con DNI N° 10749998, quien ejercera sus funciones
previstas en el Estatuto de la Universidad, Reglamento de Nombramiento,
Contratacion, Promocion, Ratificacion y/o Remocién de Docentes y demas
disposiciones legales relacionados con fines académicos e investigacién, desde
el dia siguiente de suscripcion de la presente resolucion.

ARTICULO 2: ENCARGAR a La Direccién de Investigacion evaluar cada dos afios la
produccion cientifica, con fines de ratificacion y permanencia del docente
investigador nombrado en el parrafo anterior; en el marco de los estandares del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica (SINACYT)
y otra normatividad nacional vigente.

ARTICULO 3: COMUNIQUESE a las instancias respectivas para su aplicabilidad y
cumplimiento.

Registrese, comuniquese y archivese.
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